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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI! SUD U KOPRIVNICI
48000 KOPRIVNICA-Hrvatske drzavnosti 5
URED PREDSJEDNICE

Poslovni broj: 7 Su-468/2022-31
Koprivnica, 28. travnja 2023.

Na temelju ¢lanka 52. stavka 1. i ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drZavnim
sluzbenicima ("Narodne novine" broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08,
34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i
141/22 — dalje u tekstu: ZDS), u postupku prijma sluzbenika u drzavnu sluzbu, nakon
provedenog natjeajnog postupka, predsjednica Opcinskog suda u Koprivnici Marija
Grgesi¢ po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
0 prijmu u drzavnu sluzbu

I. Kandidatkinja Anamarija Krznari¢ Martin¢evi¢, OIB:62588675919, SSS, ekonomist,
s polozenim struénim ispitom, prima se u drzavnu sluzbu u Op¢inski sud u Koprivnici
na sluzbeni¢ko radno mjesto administrativni referent — sudski zapisni¢ar na
neodredeno vrijeme.

Il. Imenovana se prima u Opéinski sud u Koprivnici na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca od dana pocetka rada.

[ll. Po izvrSnosti ovog rieSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto u
kojem ¢e se utvrditi datum pocetka rada, podaci o plaéi i drugim pravima, obvezama i
odgovornostima iz drzavne sluzbe.

ObrazloZenje

1. Op¢inski sud u Koprivnici temeljem pribavljenog odobrenja Ministarstva pravosuda
i uprave Republike Hrvatske, KLASA:119-03/22-04/29, URBROJ:514-08-03-04/04-
22-33 od 30. prosinca 2022. raspisao je javni natje¢aj za prijam u drzavnu sluzbu na
radno mjesto administrativni referent — sudski zapisni¢ar, na neodredeno vrijeme, 1
izvr8itelj/ica, uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca. Javni natjeaj pod poslovnim
brojem 7 Su-468/2022-5 od 6. veljace 2023. objavljen je u "Narodnim novinama" broj
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14/2023 dana 8. veljate 2023., na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave, na
web-stranici Opc¢inskog suda u Koprivnici te oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje.

2. U javhom natjeéaju je navedeno da kandidati, osim ispunjavanja opcih uvjeta za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 48. ZDS, uz nepostojanje zapreka iz €lanka 49.
ZDS moraju ispunjavati slijedece stru¢ne uvjete; zavrSena srednja stru¢na sprema
upravne, ekonomske, birotehnicke ili graficke struke, zatim gimnazije ili druge
cetverogodisnje srednje skole ¢iji je nastavni plan i program isti ili u preteZitom dijelu
jednak nastavnom planu i programu $kola u kojima se obrazuju kadrovi za propisane
struke, dobro poznavanje rada na ra¢unalu, dobro poznavanje daktilografije (prijepis i
pisanje po diktatu), najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima i poloZzen drzavni struéni ispit. Na javni natje€aj mogle su se prijaviti i
osobe koji nemaju poloZen drzavni ispit odgovarajuc¢e razine, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita sukladno ¢lanku 56. ZDS.

3. Rok za podnosenje prijava bio je 8 dana od dana objave javnog natje€aja u
Narodnim novinama, a na javni natjecaj su se mogle prijaviti osobe obaju spolova.

4. Odlukom predsjednice Opcéinskog suda u Koprivnici poslovni broj 7 Su-468/2022-
14 od 10. veljate 2023. imenovana je Komisija za provedbu javnog natjecCaja koja je
temeljem c¢lanka 51. stavka 1. ZDS i ¢lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj 78/17 i
89/19 - dalje u tekstu: Uredba) provela postupak i nakon provedenog postupka
javnog natjeaja za radno mjesto administrativni referent — sudski zapisni¢ar — 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, dana 17. ozujka 2023. dostavila predsjednici
Op¢éinskog suda u Koprivnici pisano izvje$¢e sa rang-listom kandidata sukladno
¢lanku 17. Uredbe.

5. Uvidom u dostavljeno pisano izvje$c¢e Komisije utvrdeno je da je na raspisani javni
natjeCaj za radno mijesto lll. vrste administrativni referent — sudski zapisnic¢ar — 1
izvrSiteljlica na neodredeno vrijeme svoju prijavu podnijelo 14 (Cetrnaest) kandidata i
da su sve prijave bile podnesene u zakonskom roku.

6. Od 14 (Cetrnaest) prijavljenih kandidata, 5 (pet) kandidata nije ispunjavalo
formalne uvjete iz javnog natjecaja o €emu su bili pismeno, putem elektroniCke poste,
obavijesteni o razlozima zbog kojih se ne smatraju kandidatom sukladno ¢lanku 9.
stavku 2. Uredbe te se viSe nisu smatrali kandidatima u daljnjem postupku javnog
natjecaja.

7. Formalne uvjete iz javnog natje€aja ispunjavalo je 9 (devet) kandidata.
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8. Obavijest kandidatima o danu odrZavanja i nacinu provedbe postupka testiranja
bila je objavljena na web-stranici Opcinskog suda u Koprivnici dana 3. oZujka 2023,
a testiranje kandidata koji su ispunjavali formalne uvjete propisane javnim natjeGajem
provedeno je dana 13. oZujka 2023.

9. Kandidat K.P. nije pristupila testiranju, pa se sukladno odredbi ¢lanka 10. Uredbe
viSe nije smatrala kandidatom u postupku.

10. Testiranju je pristupilo 8 (osam) kandidata i to: S.B., N.D., NM., A.lL.P., P.F,,
LJ.L., B.B. i Anamarija Krznari¢ MartinCevi¢. Testiranje se sastojalo od dvije faze i
razgovora (intervjua), uz napomenu da se druga faza testiranja sastojala od dva
dijela. Kandidati N.D., LJ.L. i B.B. su nakon obavljene prve faze testiranja, koja se
sastojala od pisane provjere poznavanja osnova Sudskog poslovnika i Zakona o
drzavnim sluZbenicima, ostvarili manje od 5 (pet) bodova od moguéih 10 (deset)
bodova, te isti temeljem €l. 13. Uredbe nisu mogli sudjelovati u daljnjem postupku
testiranja i viSe se nisu smatrali kandidatima u postupku, a o ¢emu su isti odmah i
obavijesteni. Uvid u testove pisane provjere znanja su izvrsili svi kandidati, te nitko
nije imao primjedbe. Druga faza testiranja sastojala se od dva dijela. Prvi dio druge
faze testiranja sastojao se od provjere poznavanja znanja rada na radunalu i
prijepisa, te su nakon provedenog prvog dijela druge faze testiranja svih 5 (pet)
kandidata i to S.B., N.M., A.l.P., P.F i Anamarija Krznari¢ Martincevi¢ ostvarili vie od
5 (pet) bodova od mogucih 10 (deset) bodova i pristupili nastavku testiranja u drugom
dijelu druge faze testiranja koji se sastojao od diktata u trajanju od 3 (tri) minute.
Kandidati S.B. i A.LLP. su nakon provedenog drugog dijela druge faze testiranja
ostvarili manje od 5 (pet) bodova od mogucéih 10 (deset) bodova, te isti temeljem ¢&l.
13. Uredbe nisu mogle sudjelovati u daljnjem postupku testiranja i viSe se nisu
smatrali kandidatom u postupku. Kandidati N.M., P.F. i Anamarija Krznari¢
Martinevi¢ u drugom dijelu druge faze testiranja ostvarili su dovoljan broj bodova,
svaki (5 bodova i viSe), te su temeljem ¢lanka 13. Uredbe ostvarili uvjete pristupanju
razgovoru (intervjuu). Uvid u testove drugog dijela druge faze testiranja su izvrsili svi
kandidati, te nitko nije imao primjedbe. Kroz razgovor (intervju) Komisija je utvrdivala
znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne cilieve i motivaciju za rad u
drzavnoj sluzbi kao i rezultate ostvarene u dosadasnjem radu. Kandidati N.M., P.F. i
Anamarija Krznari¢ Martinéevi¢ su nakon razgovora (intervjua) ostvarili viSe od 5
(pet) bodova od mogucih 10 (deset) bodova slijedom ¢ega su svi kandidati zadovoljili
na razgovoru (intervjuu).

11. Nakon 3to je izvrSen uvid u dostavljeno pisano izvjes¢e Komisije i dostavljenu
rang-listu kandidata, utvrdeno je da je kandidatkinja Anamarija Krznari¢ Martinevi¢
nakon provedene prve i druge faze testiranja i razgovora (intervjua) postigla najbolji
ukupan broj bodova, ostvarila je ukupno 34 boda od mogucih 40 bodova te je ista na
prvom mjestu prema utvrdenoj rang-listi. Kandidatkinja P.F. ostvarila je 32 boda od
mogucih 40 bodova te je ista na drugom mjestu prema utvrdenoj rang-listi dok je
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kandidatkinja N.M. ostvarila je 27 bodova od mogucéih 40 bodova te je ista na tre¢em
mjestu prema utvrdenoj rag-listi, pa je uvazavajuéi ove rezultate testiranja i razgovora
(intervjua) utvrdeno, a i opravdano je za zakljuditi da kandidatkinja Anamarija
Krznari¢ Martinéevié najbolie odgovara radnom mjestu za koje je raspisan javni
natjeaj obzirom na ostvarene rezultate.

12. Prije donoSenja ovog rjeSenja, a sukladno ¢lanku 18. Uredbe, izabrana
kandidatkinja je dostavila izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natje€aja, Uvjerenje Opcinskog kaznenog suda u Zagrebu broj Su-Ukpe-74131/2023
od 19. travnja 2023. iz kojeg proizlazi da se protiv nje ne vodi kazneni postupak kao i
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika broj 021/7840209/2023/91 od 21.
travnja 2023. izdanog od Ustanove za zdravstvenu skrb PROTEGO medicina rada i
sporta, Koprivnica, Ulica Tarascice 13, iz kojeg je vidljivo da je zdravstveno sposobna
za obavljanje poslova predmetnog radnog mjesta.

13. Za izabranu kandidatkinju Opcinski sud u Koprivnici je po sluzbenoj duznosti
pribavio potrebnu dokumentaciju, temeljem koje je utvrdeno da za istu ne postoje
zapreke za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto administrativni referent — sudski
zapisni¢ar sukladno odredbi ¢lanka 49. ZDS i ¢l. 18. Uredbe.

14. Uzevsi u obzir rezultate provedenog testiranja i razgovora (intervjua) te kako je
utvrdeno da kandidatkinja Anamarija Krznari¢ Martin€evi¢ ispunjava i formalne uvjete
trazene u javnom natjeCaju: potrebnu struénu spremu, steéeno radno iskustvo na
odgovarajuéim poslovima u trajanju od 1 (jedne) godine i poloZen drZavni struéni
ispit, temeljem odredbe ¢lanka 52. stavka 1. i ¢lanka 63. stavka 1. ZDS odluceno je
kao u tocki l. izreke ovog riedenja.

15. Temeljem odredbe ¢lanka 53. stavka 3. ZDS odlu€eno je kao u tocki Il. izreke
ovog rjesenja.

16. Temeljem odredbe ¢lanka 52. stavka 4. ZDS odluéeno je kao u tocki lll. izreke
ovog rieSenja.

17. U skladu s odredbom ¢lanka 52. stavka 2. ZDS ovo rjeSenje dostavlja se
kandidatima u postupku javhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave RH (https://mpu.gov.hr) i na web-stranici Opcinskog suda u Koprivnici, a
dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave rjeSenja na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

"\ PREDSJEDNICA SUDA

I\‘%rija Grgesi¢ / ,

\
\
\.fll
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Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku 15 (petnaest) dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se
podnosi Opcéinskom sudu u Koprivnici — Ured predsjednice suda, Hrvatske drZzavnosti
5, neposredno u pisanom obliku ili preporuéenom postom u 3 (tri) istovjetna
primjerka.

Dostaviti:

1. Kandidatima putem web stranice Ministarstva pravosuda i uprave RH
2. web stranica Opcinskog suda u Koprivnici

3. Ministarstvo pravosuda i uprave RH, po izvr§nosti

4. Osobni ocevidnik

5. Pododsjek materijaino-financijskog poslovanja u sudu, ovdje

6. Spis Su






